Zatgcznik 1

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO ODDZIAtU PRZEDSZKOLNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ W ZABIM ROGU
rok szkolny 2021/2022

Dyrektor Szkoly Podstawowej
im. Ireny Kwinto w zabim rogu
Prosze o przyjecie mojego dziecka do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Zabim Rogu
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2. Wskazanie rezerwowych przedszkoli / szkél z oddzialami przedszkolnymi w kolejnosci preferencyjnej:

1) PrzedszKole/szKota. ... ... \
2) PrzedSszKOIe/SZKOa. .. ... v e ,

3) PrzedszKole / SZKOa .. ..o .

V. 1. O$wiadczam(y), ze wyrazam(y) zgode na zbieranie, przetwarzanie i wykorzystanie w celach zwigzanych z przyjeciem
i pobytem w oddziale przedszkolnym naszego dziecka, danych osobowych naszych, dziecka oraz upowaznionych do
odbioru dziecka o0sob, przez oddzial przedszkolny zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa o ochronie danych
osobowych , w tym Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy z dnia 27.04.2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych oraz obowigzujacg ustawg o ochronie danych osobowych.

2. Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa w Zabim Rogu. Dane beda wykorzystywane wyltacznie w
celu realizacji obowigzku wychowania przedszkolnego, w tym nawigzania kontaktu z rodzicami oraz nie bedg udostepniane
podmiotom innym niz upowaznione na podstawie obowigzujgcych przepisoOw prawa.

3. Jestem $wiadomy(a) / jestedmy $wiadomi odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.
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V. Preferencje w postepowaniu rekrutacyjnym:
Na podstawie art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2020 r., poz. 910 z pdzn. zm.) na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria (kazde o wartosci 5 punktéw):

=

1) wielodzietno$¢ rodziny dziecka, 5) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa dziecka,
2) niepelnosprawno$¢ dziecka, 6) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie,
3) niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicow dziecka, 7) objecie dziecka pieczg zastepcza.

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow dziecka,

2. Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwagg facznie nastepujace kryteria:

1) zatrudnienie rodzicéw dziecka na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, prowadzenie gospodarstwa rolnego lub
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, pobieranie nauki w trybie dziennym:
1.oboje rodzicéw — 7 punktow; 2. jeden z rodzicow — 2 punkty;

2) zamieszkanie rodzicow dziecka na terenie Gminy Morag, ktorzy pracujg lub pobieraja nauke w trybie dziennym poza terenem
Gminy Morag: oboje rodzicow — 2 punkty;

3) kontynuowanie wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym przez rodzenstwo dziecka (kandydata) /
kontynuowanie nauki w szkole przez rodzenstwo dziecka (kandydata) — 1 punkt.

3. Do oddzialu ,,0” przyjmuje si¢ dzieci w wieku zgodnym z normami okreslonymi w UPO zamieszkale na tereniec Gminy Morag,
w celu odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. W celu potwierdzenia sytuacji wymienionych w ust. 1 oraz ust. 2 do wniosku dolacza sie odpowiednio:

1) o$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny dziecka,

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawno$¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub
o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r .o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 poz.426 z p6zn. zm.),

3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajagcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspoélnie z jego rodzicem,

4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821),

5) o$wiadczenie o zatrudnieniu ztozone oddzielnie przez kazdego z rodzicow.

6) o$wiadczenie o uczgszezaniu rodzenstwa dziecka do szkoty,

7) o$wiadczenie pracownika o zatrudnieniu w szkole,

8) oswiadczenie rodzicéw dotyczace ich miejsca pracy;

9) os$wiadczenie rodzicow o uczestniczeniu rodzenstwa kandydata w postepowaniu rekrutacyjnym do tego samego przedszkola/
oddziatu przedszkolnego;

10)oswiadczenie rodzicow o odbyciu obowigzkowych szczepien lub dlugotrwalym odroczeniu.

5. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 4 pkt. 2-4 moga by¢ sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii, w postaci urzedowo
poswiadczonego odpisu lub wyciagu z dokumentu. Moga by¢ sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem
przez rodzica dziecka.

VI1.Zakres Swiadczen udzielanych przez oddzial przedszkolny przy Szkole Podstawowej oraz zasady odplatnosci za

udzielane $§wiadczenia.

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom nast¢pujace Swiadczenia:

1) zajgcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze,

2) nauke jezyka angielskiego,

3) wyzywienie — jednodaniowe obiady,

4) pomoc psychologiczno-pedagogiczng, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,
5) nauke religii,

6) opieke logopedyczna.

2. Wymienione w ust.1 pkt. 3-6 $wiadczenia udzielane sg na podstawie wyraznej deklaracji rodzicow.

3. Zakres i charakter $wiadczen dydaktyczno-wychowawczychi opiekunczych musi by¢ zgodny z obowigzujacymi przepisami,

a w szczegodlnosci:

1) czas $wiadczen wychowawczo-dydaktycznych i opiekunczych nie moze by¢ krotszy niz 5 h/dziennie, ustalony zgodnie
z organizacja pracy szkoty,
2) dziecko moze korzysta¢ z wyzywienia w postaci jednodaniowych obiadow i opieki $wietlicy szkolnej,

4. Zasady odptatnosci za $§wiadczenia.

1) Nieodptatna jest kazda godzina zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowanej podstawy programowej i zajeé
opiekunczych.

2) Bezptatne sa zajecia religii, pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (w tym zajecia:
logopedyczne, socjoterapeutyczne).

3) Wysoko$¢ optat za obiady ustalana jest w porozumieniu z Burmistrzem Moraga.

4) W przypadku nieobecnosci dziecka w oddziale przedszkolnym optata za wyzywienie jest pomniejszona od chwili zgtoszenia
nieobecnosci dziecka przez rodzicow w sekretariacie szkoty o liczbe obiadow niepobranych.

5) Rodzice zobowigzuja si¢ do uiszczania w/w optat w sekretariacie szkoty w wyznaczonych terminach.




VI1I. Obowiazkiem rodzicéw jest:

1) przestrzeganie statutu szkoty,

2) informowanie szkoty o jakichkolwiek zmianach w podanych wyzej informacjach,

3) regularne uiszczanie optat za obiady, w wyznaczonym terminie (opcjonalnie),

4) informowanie sekretariatu szkoty o rezygnacji z obiadow np. zwigzane z choroba, wyjazdem dziecka, itp. najpdzniej
w pierwszym dniu nieobecnosci do godz. 8.00,

5) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego osobiscie lub przez osobg dorosta, zgloszona nauczycielce
na pi$mie, zapewniajaca dziecku bezpieczenstwo,

6) przyprowadzanie do oddzialu przedszkolnego zdrowego dziecka,

7) uczestniczenie w zebraniach rodzicow.

Decyzja Komisji Rekrutacyjnej

Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu W dNiU ..........cccccveieieiieie i
LI 5) 7 4 [55 €: I ¢ 4 1S ) o J
do oddziatlu przedszkolnego Szkoty Podstawowej w zabim Rogu od ..................... 202....r.

2) nie przyjeta W/w dziecka Z POWOAU ......cc.eevieiiiiieieicctiieeeet ettt et es

podpis przewodniczacego Komisji

Pouczenie
Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje Panstwu zloZenie odwolania w terminie 7 dni od daty jej

otrzymania do dyrektora Szkoly Podstawowej W Zabim Rogu.



